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SETTORE 4 - ECONOMICO - FINANZIARIO E PERSONALE

D E T E R M I N A Z I O N E

Nr. 1523  Del 05/ 10/ 2020

OGGETTO Avviso pubblico di manifestazione di interesse per idonei in
graduatorie di concorsi pubblici espletati da altri Enti per n. 4
posti a tempo pieno e indeterminato di Istruttore

Amministrativo categoria C.

Responsabile del Procedimento (RUP)   DANIELE ROSSI

Dirigente  del Settore        :    ROSSID
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OGGETTO: Avviso pubblico di manifestazione di interesse per idonei in graduatorie di
concorsi pubblici espletati da altri Enti per n. 4 posti a tempo pieno e
indeterminato di Istruttore Amministrativo categoria C.
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