
C O M U N E   di  F O R M I A

         Provincia di Latina

AVVISO PUBBLICO

Oggetto:“ Potenziamento dei servizi offerti sulle spiagge libere attrezzate alle persone
diversamente abili stagione estiva 2023”

Premesso che il Comune di Formia, con deliberazione di Giunta Comunale n. 130 del 16.06.2023
ha fornito linee di indirizzo per promuovere iniziative in favore di persone diversamente abili per la
stagione estiva 2023 così stabilendo: 

“….2. di migliorare i servizi offerti sulle spiagge per le persone diversamente abili, attraverso la concessione in
comodato d’uso gratuito delle sedie “JOB” comunali nonché riconoscendo un contributo economico ai gestori
delle  spiagge  attrezzate  che  potenziano  i  servizi  dedicati  ai  clienti  disabili  garantendo  loro  un’adeguata  e
specifica assistenza;

3. di fornire in merito le seguenti linee di indirizzo al Dirigente del Settore II Risorse Umane Servizi Sociali e
Cultura:

 di  promuovere  il  potenziamento  dei  servizi  offerti  dai  gestori  delle  spiagge  attrezzate  attraverso
l’assegnazione in comodato d’uso gratuito delle sedie “JOB” comunali;

 di riconoscere, previo avviso, un contributo economico ai gestori delle spiagge attrezzate che intendono
potenziare l’offerta di servizi per i clienti tenendo conto:

- dell’accessibilità per le persone diversamente abili all’arenile in gestione;

- del livello di assistenza garantito in rapporto alla tipologia di disabilità;

 di  stabilire  che  la  somma  complessivamente  destinata  alla  realizzazione  di  tale  iniziativa  è  di  €
10.000,00, ……….”; 

Tutto ciò premesso, con determinazione dirigenziale n. 1043 del 07/07/2023  il settore II Risorse
Umane Servizi  Sociali  e  Cultura,  in  esecuzione  della richiamata  deliberazione,  ha  approvato  il
seguente avviso pubblico avente ad oggetto “potenziamento dei servizi offerti sulle spiagge libere
attrezzate alle persone diversamente abili - Stagione estiva 2023 ”

ART. 1 Oggetto.

Il Comune di Formia intende potenziare i servizi offerti sulle spiagge libere attrezzate in favore
delle persone diversamente abili assegnando:

- fino al 30.09.2023, in comodato d’uso gratuito, complessivamente n. 6 sedie JOB con le seguenti
specifiche tecniche : 

 lunghezza totale: 1250 mm; 

 larghezza totale: 900 mm;

 lunghezza trasporto minimo: 1020 mm; 

 altezza seduta: 360 mm; 



 peso telaio: 7 kg; 

 peso singola ruota: 3 kg; 

 peso totale: 13 kg; 

 peso massimo utente: 125 kg; 

 larghezza seduta: 465 mm; 

 profondità seduta: 420 mm; 

 larghezza schienale: 465 mm; 

 altezza schienale: 710 mm; 

 angolo di regolazione schienale e pedane: fisso

-  un  contributo  a  rimborso  spese di  €  10.000,00 destinato  per  il potenziamento dei  servizi  di
balneazione alle persone diversamente abili.

ART. 2 Soggetti destinatari e requisiti .

Possono partecipare alla presente procedura gli  affidatari dei servizi balneari indispensabili per la
tutela della salute e dell’incolumità pubblica sulle spiagge libere del territorio comunale (litorale di
Levante e di Ponente), di cui alla determinazione del Settore V Urbanistica e Gestione del Territorio
n. 894 del 31.05.2022;

ART. 3 Modalità di presentazione della Domanda.

La domanda dovrà essere  redatta su modello predisposto dall’ufficio Servizi  Sociali,  allegato al
presente avviso (All.1), che dovrà pervenire al Comune di Formia entro e non oltre le ore 12:00 del
14/7/2023  a  mezzo  PEC  al  seguente  indirizzo:  protocollo@pec.cittadiformia.i  t   indicando  la
seguente dicitura nel campo oggetto: “Potenziamento dei servizi offerti sulle spiagge attrezzate alle
persone diversamente abili”.

Le domande pervenute oltre il predetto termine o incomplete o non debitamente sottoscritte
saranno dichiarate escluse.

ART.4 Durata delle attività e del comodato d’uso gratuito delle sedie JOB Comunali.

Stagione estiva 2023 e comunque fino al 30.09.2023.

ART.5 Criteri di valutazione delle domande.

Le domande saranno valutate dal Seggio di gara, costituito dal personale dell’Ufficio Servizi Sociali
sulla base dei criteri  riportati nel prospetto che segue.

Il punteggio complessivo di max 100 sarà attribuito sulla base dei criteri elencati nella sottostante
tabella con relativa ripartizione dei punteggi. 

A) Numero di posti riservati alle persone diversamente abili - MAX 20 PUNTI

 Da n.1 a n. 3 posti riservati 5

Da n. 4 a 6 posti riservati 10

Da n.7 a 9 posti riservati 15

Oltre 9 posti riservati 20
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B)  noleggio  attrezzature  balneari  gratuite  per  le  persone  diversamente  abili
- MAX 20 PUNTI

 Da n.1 a n. 3 posti riservati 5

 Da n. 4 a 6 posti riservati 10

Da n.7 a 9 posti riservati 15

Oltre 9 posti riservati 20

C) Servizi Igienici garantiti per le persone diversamente abili –  10 PUNTI

 SI

 NO

D) Servizio di Assistenza  in spiaggia con operatori (assistenza per qualsiasi necessità 
dell’utenza durante la permanenza in spiaggia) - MAX 50 PUNTI

n. 1 operatore 20

n. 2 operatori 30

n. 3 operatori 40

Oltre n.3 operatori 50

ART. 6 Assegnazione contributo.

Il contributo destinato alle attività di potenziamento, oggetto della presente procedura, è pari alla
somma complessiva di € 10.000,00, che verrà assegnata  ai primi due  soggetti posizionati  nella
graduatoria di merito per l’importo di € 5.000,00 ciascuno, come di seguito: 

GRADUATORIA CONTRIBUTO SEDIE ASSEGNATE

1° classificato

2° classificato

€ 5.000,00

€ 5.000,00

n.  3  sedie  JOB

n.  3  sedie  JOB

Per punteggio inferiore a 60 opera l’esclusione dalla presente procedura. 



In caso di parità di punteggio in graduatoria si procederà ad assegnare il contributo al soggetto che
ha  ottenuto  il  maggior  punteggio  nella  sezione  D).  In  caso  di  ulteriore  parità  si  procederà  ad
mediante sorteggio.

ART. 8 Erogazione del contributo 

Il contributo a titolo di rimborso spese sarà erogato, previa presentazione della relazione illustrativa
delle attività svolte e della fattura elettronica, inerenti le spese sostenute per il periodo oggetto della
presente procedura. 

Tale documentazione dovrà essere prodotta al Settore Risorse Umane - Servizi Sociali e Cultura. Le
risorse saranno assegnate sulla base di quanto previsto all’art. 6 del presente avviso pubblico.

ART. 9 Ritiro e restituzione delle sedie JOB.

La sedia JOB dovrà essere ritirata dal soggetto assegnatario e riconsegnata, nello stesso stato in cui
è stata affidata, al Comune di Formia a proprie spese, secondo le modalità e i termini che saranno
fissati nel verbale di consegna che il richiedente dovrà sottoscrivere per accettazione. Le date e le
modalità di ritiro saranno concordate con i richiedenti all’esito della procedura. 

ART.10 Informazioni e chiarimenti.

Per ogni chiarimento inerente il presente avviso contattare il n. 0771.778348 (dal lunedì al venerdì
ore 09:00-12:00) oppure scrivere una mail all’indirizzo: servizisociali@comune.formia.lt.it

Formia, 07.07.2023

                                                                                                f.to  Il DIRIGENTE

                                                                                           dott.ssa Tiziana Livornese

mailto:servizisociali@comune.formia.lt.it

	​ C O M U N E di F O R M I A

