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OGGETTO: PTFP 2019-2021 - Avvisi di mobilita volontaria indetti ai sensi dell'articolo 30
del d.lgs. 165/2001 nell'anno 2019. Nomina delle commissioni di valutazione.

IL DIRIGENTE

Premesso che lo scrivente settore, in attuazione del piano triennale del fabbisogno di personale per il
triennio 2019-2021 - Annualita 2019 - ha proceduto ad indire i seguenti avvisi di mobilita esterna ai sensi
dell’articolo 30 del d.lgs. 165/2001:

n. 1 posto di Architetto di categoria D (determinazione n. 833 in data 08.05.2019);

n. 1 posto di Collaboratore amministrativo di categoria B3 (determinazione n. 834 in data 08.05.2019);
n. 1 posto di Istruttore direttivo contabile di categoria D (determinazione n. 836 in data 08.05.2019);

n. 1 posto di Istruttore direttivo di vigilanza di categoria D (determinazione n. 837 in data 08.05.2019);

el e

Dato atto che i relativi avvisi sono stati pubblicati a far data dal 14 maggio 2019 all’Albo pretorio e nella

sezione Bandi, gare e concorsi del sito internet del Comune oltre che, in pari data, sulla 42 serie speciale
della Gazzetta ufficiale n. 38 e che pertanto il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
¢ stato fissato al 13 giugno 2019;

Considerato che, in conformita all’articolo 4 dei relativi bandi di selezione, si ¢ proceduto all’ammissione ed
all’esclusione dei candidati sulla base dell’istruttoria condotta dal competente ufficio Risorse umane, come
di seguito riportato:

— n. 1 Architetto cat. D, ammessi n. 3 candidati con det. n. 1303 del 04.07.2019;

4. n. 1 Collaboratore amministrativo cat. B3, ammessi n. 4 candidati con det. n. 1528 del 31.07.2019;

5. n. 1 Istruttore direttivo contabile cat. D, ammesso n. 1 candidato con det. n. 1302 del 04.07.2019;

6. n. 1 Istruttore direttivo di vigilanza cat. D, ammesso n. 1 candidato con det. n. 1527 del 31.07.2019;

Richiamate le norme dei relativi avvisi pubblici, ed in particolare ’articolo 5, nel quale ¢ previsto che la
commissione giudicatrice ¢ nominata dal Dirigente del settore competente per le Risorse umane
successivamente all’ammissione dei candidati;

Evidenziato che occorre tenere conto nella nomina dei componenti delle norme di cui al d.Igs. 30 marzo
2001, n. 165 e s.m. ed in particolare delle seguenti disposizioni:

— art. 35: relativo alla composizione delle commissioni esclusivamente con esperti di provata
competenza nelle materie di concorso che non siano componenti dell’organo di direzione politica
dell’amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano rappresentanti sindacali o
designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali;

— art. 35-bis: nel quale si stabilisce che coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata
in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale non possono
fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per 1’accesso a pubblici impieghi;

— art. 57: relativo alla riserva alle donne, salva motivata impossibilita, di almeno di un terzo dei posti di
componente delle commissioni di concorso;

Richiamata la deliberazione del Commissario straordinario con i poteri della Giunta Comunale n. 47 del 22
marzo 2018 relativa all’approvazione del Regolamento per la disciplina della mobilita esterna del personale;

Visti il Regolamento per 1’ordinamento degli uffici e dei servizi ed il Disciplinare dei concorsi e delle
assunzioni vigenti presso 1’ente;

Ritenuto di individuare quale presidente e quali componenti Dirigenti e Funzionari esperti sulle materie
oggetto delle selezioni, in relazione alle competenze professionali e agli specifici titoli di studio posseduti,
oltre che della specifica esperienza lavorativa maturata;
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Sentiti i Dirigenti dei settori interessati;

Precisato che ai componenti ed ai segretari verbalizzanti non spetta alcun compenso per ’incarico in quanto
attivita rientrante nelle ordinarie competenze d’ufficio;

Preso atto che la presente determinazione non necessita del visto di regolarita contabile in quanto non
comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente;

Dato atto che I’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di attestare la regolarita e
la correttezza di quest’ultimo, ai sensi e per gli effetti di quanto dispone I’art. 147-bis del D.Lgs. 267/00;

DETERMINA

le premesse formano parte integrante e sostanziale del dispositivo della presente determinazione;

di nominare le commissioni giudicatrici relative agli avvisi di mobilita volontaria indetti ai sensi
dell’articolo 30 del d.lgs. 165/2001 nell’anno 2019, come di seguito indicato:

1. n. 1 posto di Architetto di categoria D:
Arch. Annunziata Lanzillotta (Dirigente dell’ente): Presidente

Dott. Daniele Rossi (Dirigente dell’ente): Componente
Arch. Filippo Gionta (Funzionario dell’Ente): Componente

2. n. 1 posto di Collaboratore amministrativo di categoria B3:
Dott. Daniele Rossi (Dirigente dell’ente): Presidente
Dott.S82 Tiziana Livornese (Dirigente dell’ente): Componente
Dott.S8a8 Anna Tufano (Funzionario dell’ente): Componente

3. n. 1 posto di Istruttore direttivo contabile di categoria D:
Dott. Daniele Rossi (Dirigente dell’ente): Presidente
Dott.S82 Tiziana Livornese (Dirigente dell’ente): Componente
Dott.558 Anna Tufano (Funzionario dell’ente): Componente

4. n. 1 posto di Istruttore direttivo di Vigilanza di categoria D:
Dott.S82 Rosanna Picano (Dirigente dell’ente): Presidente

Dott. Daniele Rossi (Dirigente dell’ente): Componente
Magg. Lugi Scarpellino (Funzionario dell’ente): Componente

di individuale quali segretari al fine della verbalizzazione delle sedute delle suddette commissioni i
dipendenti Bruno lalongo (Collaboratore amministrativo e Istruttore direttivo contabile), Giovanni Forte
(Architetto) e Aurora Russo (Istruttore direttivo vigilanza);

di trasmettere il presente provvedimento ai componenti delle predette Commissioni unitamente alle
determinazioni relative all’ammissione dei candidati ed a tutta la documentazione relativa alle selezioni,
evidenziando la necessita di produrre le dichiarazioni in merito al ricorrere delle condizioni previste
dall’articolo 35-bis del d.1gs. 165/2001;

di precisare che ai componenti ed ai segretari verbalizzanti non spetta alcun compenso per 1’incarico in
quanto attivita rientrante nelle ordinarie competenze d’ufficio;

di pubblicare il presente provvedimento nella sezione Bandi, gare e concorsi del sito dell’ente;
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di dare atto che la presente determinazione non necessita del visto di regolarita contabile in quanto non
comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente;

di attestare la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.
147 bis del d.1gs. n. 267/2000;

di dare atto che la presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza dell’azione
amministrativa viene pubblicata all’Albo on line dell’Ente per quindici giorni consecutivi ed altresi nella
sezione Amministrazione Trasparente.

IL DIRIGENTE
SETTORE 4
ECONOMICO - FINANZIARIO E PERSONALE
Dott. Daniele ROSSI
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DETERMINAZIONE N. 1607 DEL 20/08/2019

ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA

PARERE NON DOVUTO
NOTE:
IL DIRIGENTE DEL SETTORE
Formia, 1i 20-08-2019 SERVIZI FINANZIARI

Daniele Rossi

Documento informatico sottoscritto digitalmente ai sensi dellart. 20 e seguenti. D.Lgs 82/2005.
da Daniele Rossi
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