Il sottoscritto QIH @;}LQ@@B AL

nato

MODELLO
dichizraziona sostitutiva di certificazione
{ex artt. 46 @ 47 del D.P.R. 28 dicembra 2000, n. 445)
sull’insussistenza delle cause di inconferibilita
ed incompatibilita di cuial D.Lgs, 8 aprile 2013 1. 39

a ihff;?jl il (_*}J_H/I/L/gfoq : e residente a

TR~ coRSp AP CLane 4

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,

richiamate dall'art. 76 D.P.R. n. 445/2000 sotto la sug personale responsabilita

DICHIARA

Vinsussistenza di cause di inconferibilitz e incompatibilitd, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 39/2013,

ed In particolare:

ai fini delle cause di Inconferibilita (art. 3 D.Lgs. n. 35/2013)

¥

di non aver riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati
previsti dal capo | dei titolo Ul del libro seconde del codice penale (Def Delitti contro la Pubblica

Amministrazione) e cloéer |

Peculato {art. 314); Peculato mediante profitto dell'errore aftrui (art. 316); Malversazione a danno dello Stato
{art. 316-bis); Indebita percezione di erogazioni a danno delle Stato (art. 3i6-ter); Concussione {art. 317);
Corruzione per esercizio della funzione (art. 318); Corruzione per un atto contraric ai doveri d’ufficio (art. 319);
Corruzione in atti gludiziart {art. 319-ter); induzione indebita a dare o promettere utilitd {art. 319-quatery;
Corruzione di persona incaricota di un pubblico servizic (art. 320); Istigazione alie corruzione (art. 322);
Peculato, concussione, induzione indebita o dare ¢ promettere utilitd, corruzione e istigazione alla corruzione
dimembri degli organi delfe Comunitd europee e di funzionait dellz Comunita eurcpee e di Stati ester! (art, 322-
bis); Abuso d'ufficio (art. 323); Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni d’ufficio (art. 325);
Rivelazione ed utilizzazione di segreti d'ufficio (art 326); Rifiuto di atti d'ufficio, Omissicne (art. 328); Rifiuto o
ritardo di abbedienza commesse da un militare o da un agente della forza pubblica (art. 329); Interruzione di
un servizio pubblico 6 di pubblica necessitd (art. 331); Sottrazicne o danneggiamento di cose sottoposte g
serquestro dispesto nefl carso di un procedimento penale o dall’autorita o dall'quteritd amministrativa (art.
334); Viclazione colposa di doveri inerent! alla custodia dli cose sottopaste g sequestro disposto nel corso di un
vrocedimento penale o dall'gutoritd amministrativa {art. 335}

Solo per incarichi dirigenziall esterni:

di non aver svolto incarichi e ricoperto cariche, nel due anni pracedenti, in enti di diritto privato regelati o
finanziati dal Comune di Formia;

di non avere, nel due anni precedent!, svolto in proprio attivita professionall regolate, finanziate o
comungua retribuite dal Comune di Formia (art. 4 D.Lgs. n. 39/2013);

df hon essere stato, neai dus anni precedent], componenta della Giunta o del Consiglio comunale {art. 7,
commi 2 e 3 D.Igs. n. 39/2013) salvo che il dipendente all’atte dell’assunzione della carica politica non fosse
gia titolarediincarico; '

di non essere siato, nell'anno precedente, componante defla Giunta di una Provincia, di un Cormune con
popoiazione superiore a 15.000 abitanti o di una forma assoclativa tra Comuni avente laz medesima
popolazione, in pari ambito della Regione Lazio (art. 7, commi 2 ¢ 3 del D.Lgs. n. 39/2013) salvo che il
dipendente ali'atto deli’assunzione della carica politica non fosse gia titolare di incarico;

dinon essere stato, nell’anno precedente, presidente o amministratare defegato di ent! df diritto privato in
controllo pubblice da parte di Province, Comuni e loro forme associative della Regione Lazio, intendendo a




tal fine ente privato in controlle pubblico, ai sensi deli’art. 1, comma 2, fett. <) del D.Lgs. n. 39/2013, le societd
e gli altri enti df diritto privato che esercitano funzionl amministrative, attivita di produzione di benl e servizf
a favore deile Amministrazioni Pubbliche o di gestione di servizi pubblici, sottoposti a controllo ai sensi
dell’art. 2359 codice civile da parte di Amministrazioni Pubbliche, oppure gli Enti nel quali siano riconosciut]
alle pubbliche amministrazion|, anche in assenza dl partecipazione azlonaria, poteri di nomina def vartici o
dei componenti degli organi (art. 7, commi 2 & 3 del D.Lgs. n. 39/2013) salvo che [l dipendente ail'atte di
assunzione della carica politica non fosse gia titolare di incarico.

ai fint delle cause di incomnpatibilita:

K

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. g, comma 1 dei D.Lgs. n. 39/2013
cocme di seguito riportato:

1. “glf incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziall, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, che comportane poteri di vigilanza o controllo suile attivitd svolte dagli enti di diritto privato
regolati o finanziat! dallarnministrazione che conferisce lincarice, sono Incompatibili con F'assunzione e i
mantenimento, ne! corso del’incarice, di incarichi e cariche di enti di dirftto privato regolati o finanziati
dallamministrazione ¢ ente pubblico che conferisce Vincarico™.

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 9, comma 2 del D.Lgs. n. 39/2013
come di seguito riportato:

2. “'gli incarichl amministrativi di vertice e gii Incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, gli incarichi di emministratore negli enti pubblici e di presidente e amministratore delegato
negli entl di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con lo svolgimento in proprio, da parte de!
soggetto Incaricato, di un’attivita professionale, se questa & regolata, finanziata o comunque retribulta
dalllamministrazione o ente,;,c!;e conferisce incarico”.

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui alPart. 12, comma 1 del d.Lgs. n. 39/2013
come di seguito riportato;

1. “gli incarichi dirigenziall, internl ed esternl, nella pubbliche amministrazioni, negli ent! pubblici e negli enti di
diritto privato in controllo pubblico sono Incompatibiii con V'assunzione e il mantenimento, nel corso
dell'incarice, della carica di componente dell'arganc di indirlzze nella stessa amministrazione o nello stesso
ente pubblico che ha conferito incarico, ovvero con lassunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico,
della carica di presidente e amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato In controlle pubblico

che ha conferito Fincarico”.
di non trovarsi nella cause di incompatibilitd di cui allart, 12, comma 2 del D.Lgs. n. 39/2013
come di seguito riportato:

2. “‘gli incarichi dirigenziali, interni ed esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblicl e negli enti di
diritto privato in controllo pubblico di livello nozionale, regionale e locale sono Incompatibili con tassunzione,
nel corso delllincarico, deila carica di Presidente del Consiglic dei Ministrl, Ministro, Vice Ministio,
sottosegretario di Stato e commissario straordinario dei Governe di cui all’art. 11 della Legge 23 agosto 1988, n.

400 o di parlamentare”,
di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cul all’art. 12, comma 4 del D.Lgs. n. 39/2013
come di seguito riportato:
4, “gli incarichi dirigenziali, interni ed esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negl enti pubblici e negfl enti di
diritto privato in controllo pubblico dilivello provinciale o comunale sono incompatibili:

a) con la carfca di componente della Giunta o del Consiglio deila Regione;

b) con la carica di componente della Giunta o del Consighio di una Provincia, di un Comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma gssociativa tra comuni avente la medesima popolazione,
ricompresi nella stessa regione dall’'amministrazione locafe che ha conferito incarico;

¢} con la carica di compenente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato fn controllo pubblico de parte
della Regione, nonché di Province, Comuni con popolazione superiore ai 15,000 abltant! o di forma dssociate
tra Comuni aventi Ja medesima popolazione delld stessa Regione™,
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OPPURE

che sussistono le seguenti cause di inconferibilitd e/o incompatibilita ai sensi delle disposizioni
sopra richiamate del D.Lgs. n. 39/2013:

X

art. 1, comma 2, lettere J e K del D.Lgs. n. 36/2013 si intendono:

D) per “incarichi dirigenziali interni”, gli incarichi di funzione dirigenziale, comunque denominatl, che
comportans l'esercizio in via esclusiva deila competenze di amministrazione e gestione, nanché gif incarichi o
funzione dirigenziale nell’ambito degli uffic di diretta collaborazione, conferiti a dirigenti o ad dltii dipendent,
ivi comprese le categorie di personale di cui alfert. 3 del Llsg. n. 165/2001, appartenenti ai ruoli
dellAmministrazione che conferisce Fincarico ovvera al ruclo dialtra Pubblica Amministrazione;

k) per “incarichi dirigenziall esterni”, gli incarichi di funzione dirigenziale, comunque denominati, che
compoertano esercizio in via esciusiva delle competenze dl ammiristrozione e gestione, nonché gif incarichi di
funzione dirigenziale nel’ambito degli uffici di diretta collaborazlane, conferiti a soggetti muniti della qualifica
di dirigente pubbliico o comungue non nen dipendenti di Pubbliche Amministrazioni;

art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013:

lo svoigimento di incarichi In una delle situazioni di incompatibilitd comporta la decadenza dell'incarico e la
risoluzione del contratto di lavoro, decorso if termine perentorio di 15 giorni dalla cantestazione ailinteressato
dellinsorgere della causa di incompatibilita. Restano ferme le disposizioni che prevedone il coilocamento In
aspettativg dei dipendenti delle Pubbliche Amministrazioni in caso di incompatibilita.

art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013:

Vinteressata deve presentare la dichliarazione sulla sussistenza di una delle cause di inconferibilitd all’atte def
conferimento dell'incarico. La presente dichiarazione & condizione per Pacquisizione deil’efficacia dellincarico.
Nei corso deil'incarice Finteressato presenta annulamente una dichiarazione sulla insussistanza di una delle
cause di incompatibilita di cBisl D.Lgs. n. 39/2013. Le dichiarazioni di cul sopra saranno pubblicate nel sito del
Comune di Formia.

Ferma ogni altra resposabifitd, la dichirazione mendace, accertata dalla stessqg Amministrazione, nel rispetto
del diritto di difesa e del contraddittorio dell'interessato, comporta la Inconferibilita di qualsivoglia incarico di

cui al presente decreto per un periodo di 5 anni.

DICHIARA INOLTRE

ai sensi di quanto previsto dall’art. 13, cornma 3 del D.P.R. n. 62 dei 16 aprile 2013 (regolamento recante
codice di comportamento def dipendant pubblici):

:
¥
¥

di NON avere partecipazioni azionarie e altri interessi finanziari In conflitto di interessi con la
funzione pubbilica svolta;

di avere partecipazioni azionarie e altr interessi finanziari in conflitto di interessi con la funzione
pubblica svelts;

che parenti e affini entro il seconde grade, coniuge o convivente che esercitine attivita politiche,
professionali o economiche NON |i pongonoe in contatti frequenti con Pufficio che dirigo o che i
coinvolgone in decisioni o attivita inerenti all ufficio;

che parenti e affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitine attivita politiche,
professionzli o economiche i pongono in contatt! frequent! con Vufficio che dirige o che i
coinvolgono in dedisioni o attivita inerent! al’ufficio;

Il sottoscritto si impegna a presentare annualmente la presente dichiarazione e a comunicare
tempestivamente eventuali variazioni del contenuto delia presente nel corso dell’anno, rendendo se del
casc una nuova dichiarazione sostitutiva,
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